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Einleitung

Okumene-Fonds: Wozu?

Um eigenstdndige Schwerpunkte im Bereich Weltmission, Okumene und kirchliche Welt-
verantwortung zu setzen, wird aus Mitteln der Sonderkasse Weltmission und Okumene
den Kirchenkreisen der Evangelischen Kirche von Westfalen kiinftig jdhrlich ein Betrag
von 0,50 Euro pro Gemeindeglied im Kirchenkreis zur Verfiigung gestellt.
(Beschluss der Kirchenleitung vom 30. April 2020)

Die westfdlische Landeskirche ist flir ihre ausgepragte ckumenische Arbeit und ihr
vielfaltiges Engagement flr Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schopfung be-
kannt. Durch die Sonderkasse Mission und Okumene wird ékumenisches, interkul-
turelles, interreligioses und nachhaltiges Engagement vieler unterschiedlicher Akteure
unterstitzt. Auch Kirchenkreise und Gemeinden stellten bisher flir ihre Vorhaben
Antrage an den Verteilungsausschuss.

Die Kirchenkreise sollen in Zukunft ihre Schwerpunkte im Bereich Weltmission, Oku-
mene und kirchliche Weltverantwortung eigenverantwortlich vertiefen und gestalten
kénnen. Daher wurde im Jahr 2020 ein Teil der Okumene-Mittel in die Verantwortung
der Kirchenkreise (ibergeben, mit der Aufforderung einen kreiskirchlichen Okumene-
Fonds zu bilden. Die Kirchenkreise erhalten die Moglichkeit, ihre 6kumenischen Akti-
vitaten weiterzuentwickeln, Neues zu wagen oder Vorhandenes zu verstetigen. Die
Bedeutung okumenischen Lernens und interkultureller Entwicklung sowie engagierten
und nachhaltigen Handelns von Kirche steigt. Damit wird die Vielfalt der in diesem
Bereich vorhandenen Arbeit gewtirdigt und gestarkt.

Angesichts der globalen Herausforderungen unserer Zeit ist Kirche zu mutigem und
wegweisendem Handeln herausgefordert. Um dieses zu fordern, sollen vor Ort Kon-
zepte entwickelt werden, die Zukunftsaufgaben im Bereich Mission, Okumene und
Weltverantwortung auf die lokale Ebene herunterbrechen.

Mit dieser Handreichung mochten wir den Verantwortlichen in den Kirchenkreisen
Anregungen und Hilfestellungen geben, um die Moglichkeiten des neuen Instruments
Okumene-Fonds auszuschopfen. Dabei freuen wir uns auch tiber Ideen und Riickmel-
dungen aus den Kirchenkreisen, die wir bei einer Weiterentwicklung der Handreichung
gerne mit aufnehmen. |hre Beitrdge richten Sie bitte an das Amt fir MOWe,
Olpe 35, 44135 Dortmund, E-Mail: info@moewe-westfalen.de.

Bielefeld, im Januar 2022

W /OM'Y-.W/)

Dr. Albrecht Philipps, Landeskirchenrat


mailto:info@moewe-westfalen.de

1. Eine Okumene-Konzeption entwickeln

Bevor erstmals ein Plan fir die Verteilung der Mittel im Okumene-Fonds aufgestellt
und dem Kreissynodalvorstand (KSV) vorgelegt wird, ware es wiinschenswert, dass es
im Kirchenkreis eine Verstandigung Uber die Ausrichtung der 6kumenischen Arbeit in
den nachsten funf bis zehn Jahren gibt. Hilfreich ist dabei die Frage:

Wo wollen wir in fiinf bis zehn Jahren stehen? Was wollen wir bis dahin erreicht
haben?

Um diese konzeptionellen Uberlegungen im Kirchenkreis zu verankern und viele Men-
schen und Ideen mitzunehmen, bietet es sich an, zu einer Zukunftskonferenz oder
einem Ideenworkshop einzuladen. Daran sollten nicht nur Gremien und Hauptamt-
liche beteiligt werden, sondern die unterschiedlichen Gruppen und Initiativen im
kirchlichen Kontext, die sich mit Mission, Okumene und den Themen der Weltverant-
wortung befassen, so beispielsweise Weltladen-Gruppen, Okumenische Arbeitsge-
meinschaften etc.

Flr den Workshop kann es eine Regel sein, dass alle Anwesenden maximal drei Ideen
einbringen. Diese werden aufgeschrieben, gesammelt und thematisch geblindelt. Es
werden grobe Einschdtzungen vorgenommen, welche Ideen umsetzbar sind und
welche nicht. Es bilden sich Allianzen fir die eine und flir die andere Idee. Manche
Ideen rufen Begeisterung hervor, andere finden weniger Beachtung.

Es kristallisiert sich heraus, was konkret geplant werden soll. In verschiedenen Grup-
pen werden zu jedem Projekt, das in die engere Wahl kommt, Ziele formuliert.
Was wollen wir mit diesem Projekt in zehn Jahren erreicht haben oder am Ende der
Projektlaufzeit? Fiir wen ist dieses Projekt gut? Was haben wir als Kirche bzw. als
Kirchenkreis oder als Kirchengemeinde oder als Gruppe davon?

Erst wenn die Ziele geklart sind, wird die Frage nach den Ressourcen gestellt, die es
flr das Projekt braucht (Zeit, Geld, Personen, Raume etc.). Dabei wird der Beitrag der
Mittel des Okumene-Fonds deutlich: Diese kénnen ein Zuschuss zu laufenden Pro-
jekten sein, wenn die Perspektive klar ist, die damit verfolgt wird. Sie kénnen eine
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Anschubfinanzierung flir Neues sein. Und sie konnen flr eine begrenzte Zeit etwas
bewirken, von dem man sich eine nachhaltige Wirkung bzw. Ausstrahlung erhofft.

Jetzt missen die Ideen, die in der Gruppe auf Resonanz gestofden sind, noch einem
belastbaren Faktencheck unterzogen werden. Sie mussen auf eine Zeitleiste von zehn
Jahren gesetzt werden. Die in den nachsten flinf bis zehn Jahren zu erwartenden
Okumene-Mittel werden betrachtet und auf die Projekte verteilt. Kriterien wie Aus-
gewogenheit der Themenbereiche etc. werden diskutiert. Am Ende steht dann eine
erste Konzeption, mit der man weiterarbeiten kann. Diese sollte dem KSV als Rah-
menkonzeption vorgelegt werden. Wenn sie Zustimmung findet, geht es an die
detaillierte Ausarbeitung des Plans und an die Realisierung der Projekte.

Solch ein breit angelegter Zukunfts- und Abstimmungsprozess sollte im Kirchenkreis
regelmafig - etwa alle zwei Jahre - stattfinden, um die geleistete Arbeit und das
entwickelte 6kumenische Profil zu reflektieren und auf Veranderungen zu reagieren.



2. Okumene durch Projekte erlebbar machen

Je nach erarbeiteter Konzeption und Profil wird jeder Kirchenkreis verschiedene
Schwerpunkte setzen und diese durch konkrete Projekte mit Leben erflillen. Dabei
sollte auch berticksichtigt werden, welche anderen Akteure im Kirchenkreis bereits in
den Bereichen aktiv sind, um so Kooperationen und Synergien sicherzustellen, z. B.
Eine-Welt-Zentren. Die Themenbereiche, in denen die Mittel des Okumene-Fonds fiir
Projekte eingesetzt werden kdnnen, sind vielfaltig.

Hier eine Auswahl aus der Flille des Engagements der Kirchenkreise und Gemeinden, des Amtes
fir MOWe und seiner Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner in den vergange-

nen Jahren:

Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit in Siid und Nord

Klimagerechtigkeit starken,

z. B. Bildungsprojekte im 6kumenischen Kontext starken (Klima-
pilgerweg, Internationaler Jugend-Klimaaktionstag, Klimafasten)
Wiederaufforstungsprojekte in Partnerkirchen unterstiitzen,

z. B. in Misiones (Argentinien) oder Bukoba (Tansania)

Teilhabe- und Bildungsgerechtigkeit ermoglichen,

z. B. durch Alphabetisierungsprogramme in Deutschland und Tansania
Globales Lernen in der Konfirmandenarbeit und in der Kita fordern,
z. B. zu den Themen Smartphone, Textilien, Kakao

Diakonische Aufgaben gemeinsam denken und planen,

z. B. in der Pflege, zum Thema Kinderarmut

Siild-Nord-Austausch und Partnerschaften

Gemeinsame Wohn-, Lern- und Arbeitsorte fur junge Freiwillige
einrichten

Gemeinsames Erleben ermoglichen,

z. B. durch Chor-Projekt ,We are Marching in the Light of God”
von und mit jungen Erwachsenen aus Partnerschaften

Digitale Austauschprojekte fiir Jugendliche planen und mit Jugend-
lichen umsetzen,

z. B. Global Youth Faith Event

Digitale oder prasentische Konferenzen und Gottesdienste,

z. B. zu den Themen Klimagerechtigkeit, Umwelt, Frauen und Kirche,
Interreligioser Dialog, Anti-Rassismus-Arbeit, Quartiersarbeit



Interreligiose und interkulturelle Arbeit

Gemeinsam Kirche sein mit Zugewanderten,
z. B. mit persischsprachiger Seelsorge

Orte interreligioser Begegnung schaffen,

z. B. ,,GlaubensGarten®

Interkulturelle Entwicklung voranbringen,

z. B. mit Fortbildungen flir Leitungspersonen

Interkonfessionelle Okumene

Pilgerwege,

z. B. Pilgerprojekt ,Okumene am und im Fluss®,
Fahrradpilgern zur Vollversammlung des Okumenischen Rates
der Kirchen nach Karlsruhe 2022

Studienreisen,

z. B. gemeinsame Fahrt des katholischen Dekanates und des
evangelischen Kirchenkreises nach Israel oder Polen

Hier ist Platz fur lhre Ideen



Projektbeispiele

Evangelischer Kirchenkreis Bielefeld

Kooperation mit dem Welthaus Bielefeld e. V.: Globales Lernen in der Konfir-
mandenarbeit

Das Welthaus Bielefeld erarbeitet Lerneinheiten fiir die Konfirmandenarbeit, die sich
mit Fragestellungen des Globalen Lernens befassen und spielerische Angebote zur
Befassung mit den Fragen einer sozial und okologisch nachhaltigen Lebensweise be-
inhalten (z. B. zum Themenkreis Handy-Produktion oder Erndhrung). Mitarbeitende
des Welthauses verpflichten sich dazu, diese Lerneinheiten (Zeitbedarf: 90 bis 120
Minuten) in der Gemeinde, die das Angebot gerne nutzen mochten, zu gestalten.
Kosten entstehen den Gemeinden dafir nicht. Das Welthaus ist seit langem ein ver-
lasslicher Partner und im MOWe-Ausschuss des Kirchenkreises vertreten.

Pflegenotstand in Tansania und Deutschland

Derzeit wird eine Kooperation von Kirchenkreis, Diakonie, Landeskirche (vertreten
durch die MOWe-Regionalpfarrerin) und der Vereinten Evangelischen Mission (Team
Internationale Diakonie) mit der Partnerdiozese in Tansania (NED-ELCT) ausgelotet.
Dabei geht es um die Frage, wie der Pflegenotstand besonders im Bereich Altenpflege
gemeinsam Uberwunden werden kann. Gedacht wird an eine gegenseitige Hospitation
von Auszubildenden, erfahrenen Fachkraften und Lehrpersonal in gemischten Teams.

Evangelischer Kirchenkreis Giitersloh

Das Bibeldorf Rietberg: Ein Wohn- und Arbeitsort fiir internationale Freiwillige

Geplant ist ein Haus fur internationale Freiwillige inklusive professioneller Begleitung
durch eine Pddagogin oder einen Padagogen. Der Kirchenkreis Gultersloh hat 2021
erstmals eine Freiwillige im Kontext der Kirchenkreis—-Partnerschaft mit Tansania auf-
genommen. Sie arbeitet in der Erwachsenenbildung des Kirchenkreises und im Welt-
laden e. V. mit. Die hier gesammelten guten Erfahrungen ermutigen zur Starkung und
Ausweitung der Freiwilligenarbeit in einem Wohn- und Arbeitsprojekt, das zusammen
mit dem Bibeldorf Rietberg geplant ist.

Interreligioser Dialog: Ein Zelt der Begegnung

Eine engagierte interreligiose Gruppe mit Vertreterinnen und Vertretern des Kirchen-
kreises, muslimischer Gemeinden und der Baha’i mochte einen Begegnungsort schaf-
fen, an dem Menschen unterschiedlicher Religion sich kennen- und verstehen lernen
und sich gemeinsam flr eine friedlichere Welt sowie fiir die Bewahrung der Schépfung
einsetzen konnen. Weitere Partnerinnen und Partner sollen perspektivisch dazu
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kommen: katholische, orthodoxe und afrikanische Gemeinden, Menschen jldischen
Glaubens. Der Ort soll in Glitersloh einen festen, zentralen Platz haben, gut sichtbar
und leicht zuganglich sein. Er soll Fantasie, Gedanken und Gesprache anregen und
zugleich in einer mobilen Variante an jedem Ort im Bereich des Kirchenkreises auf-
tauchen und zur thematischen Begegnung einladen. Er soll in die Stadt hineinwirken
und viele Menschen erreichen.

Gemeinsam lernen in der Partnerschaft: Alphabetisierungs-Kampagne

Lesen und schreiben zu kdnnen ist flir Menschen eine Grundvoraussetzung fur eine
gesicherte Zukunft. Das gilt in Tansania genauso wie in Deutschland. Darum greift der
Kirchenkreis Gutersloh die Initiative seines Partnerkirchenkreises in Tansania auf und
unterstltzt finanziell ein detailliert designtes Alphabetisierungsprogramm flir
Erwachsene.

Im Partnerkirchenkreis in Tansania, Murongo, liegt die Analphabetenrate bei den 20-
bis 60-)ahrigen bei durchschnittlich 70 Prozent, in einigen abgelegenen Gebieten sind
es sogar 98 Prozent. Uber einen Zeitraum von zweimal drei Jahren soll es allen Inte-
ressierten ermoglicht werden, Lesen und Schreiben zu lernen. Damit soll mehr gesell-
schaftliche Teilhabe und grofiere wirtschaftliche Selbststandigkeit erreicht werden.
Zudem konnen dann auch die zahlreichen kirchlichen Seminarangebote von mehr
Menschen wahrgenommen werden (u. a. Forderung der kleinbauerlichen Landwirt-
schaft, Starten und Flihren eines eigenen Geschaftes, Anpassung an den Klimawandel,
Hygiene, sexuelle Selbstbestimmung ...). Vor allem Frauen sollen geférdert werden.

Die Unterstitzung dieser zukunftweisenden Bildungsoffensive der tansanischen Part-
nerinnen und Partner geht Hand in Hand mit Aktivitaten im Kirchenkreis Gutersloh,
die zum einen die Partnerschaft hier bekannter machen und zum anderen eine oku-
menisch-diakonische Ausrichtung haben sollen. Geplant sind Informations- und Bil-
dungsveranstaltungen zum Thema , Alphabetisierung® in der Region, aus denen spa-
ter ganz praktische Konsequenzen fur die Arbeit im Kirchenkreis gezogen werden sol-
len: Wie hoch ist der Anteil an Menschen, die nicht oder kaum lesen und schreiben
konnen? Wie wirkt sich das im Leben konkret aus? Wer ist davon vor allem betroffen?
Hat Corona die Situation verscharft?

Geplant ist die Zusammenarbeit mit der Volkshochschule, die Alphabetisierungskurse
fur Erwachsene anbietet, sowie auch mit Grundschulen und Berufskollegs. AuRerdem
soll es Kooperationen mit der Fllchtlingsberatung und dem Arbeitskreis Asyl geben,
die seit Jahren ehrenamtlich Sprachkurse fiir Flichtlinge anbieten.



Evangelischer Kirchenkreis Halle

Junge Okumene und Partnerschaft stirken: Freiwilligenaustausch und Gemeinde-
entwicklung

Mit einer Finanzierungshilfe flir den Freiwilligenaustausch Stid-Nord und Nord-Std
(Wohnung, Mobilitdt), thematischen Begegnungsreisen fiir junge Erwachsene, Forde-
rung des Gemeindeaufbauprojektes der Partner (Gemeindezentrum, Studierendenge-
meinde, Herberge flir Durchreisende und Wohnungslose ...) wird die lebendige Part-
nerschaft mit Misiones/Evangelische Kirche am La Plata gestarkt.

Evangelischer Kirchenkreis Paderborn

Gemeinsam Kirche sein mit Zugewanderten: Persischsprachige Seelsorge

Die Anstellung eines persischsprachigen Seelsorgers im Kirchenkreis Paderborn war
ein groRer Schritt bei der Offnung des Kirchenkreises fiir Christinnen und Christen aus
dem Iran. Der Stelleninhaber fungiert dabei als Briickenbauer und leistet wertvolle
Integrationsarbeit sowohl fiir seine Landsleute in die deutsche Gesellschaft hinein als
auch fir landeskirchliche Gemeinden in Bezug auf interkulturelle Offnung und Ent-
wicklung.

Die Stelle fiir die persischsprachige Seelsorge konnte dank der Mittel aus dem Oku-
mene-Fonds verstetigt werden und wird gemeinsam mit drei weiteren Kirchenkreisen
finanziert.

Interreligioser Dialog: Landesgartenschau in Hoxter 2023

Basierend auf den guten Erfahrungen des ,,GlaubensGartens der Religionen” wahrend
der Landesgartenschau 2017 in Bad Lippspringe ist ein ahnliches Projekt auch fiir die
Landesgartenschau in Hoxter 2023 in Planung. Der , GlaubensGarten” ermdglicht ein
niederschwelliges Kennenlernen verschiedener Religionen und hat Strahlkraft Gber die
Landesgartenschau hinaus. Auch in Hoxter soll es gelingen, im offentlichen Raum
einen bleibenden Ort flir interreligiose und interkultureller Andachten und Veranstal-
tungen zu schaffen.

Evangelischer Kirchenkreis Soest-Arnsberg

Junge Okumene und Partnerschaft: Chorprojekt ,,We are Marching in the Light
of God”

Mit dem Chorprojekt ,We are Marching in the Light of God“ wurden Sanger und San-
gerinnen aus den damals noch zwei eigenstandigen Kirchenkreisen Soest und Arns-
berg sowie aus den mit ihnen partnerschaftlich verbundenen Kirchenkreisen Ihembe
(Tansania) und Grand Nord (Kamerun) zusammengebracht. Das gemeinsame Chor-
erlebnis starkte die Partnerschaftsbeziehungen und die gemeinsame Mission flr
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Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schopfung. Besonders junge Erwachsene
haben durch den Chor-Workshop erfahren, was es heift, in der Gemeinschaft der
Vereinten Evangelischen Mission (VEM) verbunden zu sein.

Ziele des Chorprojektes waren, die jeweiligen kirchlichen Musiktraditionen (kame-
runisch, tansanisch, deutsch) kennen zu lernen, miteinander Chormusik zu gestalten,
gemeinsam neue geistliche Lieder einzutiben und mehrere grofie 6ffentliche Konzerte
zu geben sowie an verschiedenen Orten, z. B. in Schulen, aufzutreten. Es haben jeweils
15 Sanger bzw. Sangerinnen zwischen 18 und 25 Jahren aus Ihembe (Tansania), Grand
Nord (Kamerun) sowie den Kirchenkreisen Arnsberg und Soest teilgenommen, die sich
im jeweiligen Heimatland auf das Chorprojekt vorbereitet haben. Das Chorprojekt war
ein unvergessliches Erlebnis, an das sich auch nach Jahren noch viele Menschen gut
erinnern.

Evangelischer Kirchenkreis Gladbeck-Bottrop-Dorsten

Schopfung bewahren weltweit: Aufforstungsprojekt in der Nordwest-Diozese
in Tansania

Ein Bespiel flir die Bewahrung der Schopfung ist das Wiederaufforstungsprogramm in
der Nordwest-Diozese (NWD) der Partnerkirche ELCT in Tansania: Im Norden des Lan-
des sind in den vergangenen Jahren und Jahrzehnten viele Baume verschwunden. Ur-
sachen daflir sind das Bevolkerungswachstum und der zunehmende Bedarf an Feuer-
holz. Die Entwaldung flihrt aber dazu, dass fruchtbarer Boden bei Starkregen weg-
geschwemmt wird und ein immenser Schaden an Hausern und Feldern entsteht.
Vor allem bei zunehmenden Extremwetterereignissen (Starkregen, Diirre) in Folge des
Klimawandels sind Baume und Walder wichtig, um Wasser zu speichern und Erosion
zu verhindern.

Mittlerweile findet in der Region ein Umdenken statt. Man hat erkannt, wie wichtig
die Baume sind. Sowohl von staatlicher als auch von kirchlicher Seite gibt es seit etwa
2005 Aufforstungs-Programme. Neben den Konfirmandinnen und Konfirmanden
sind es in der dortigen Gemeinde auch die Kinder, die zur Sunday-School gehen und
bei den Baumpflanz-Aktionen immer wieder mithelfen. In einigen Gemeinden sind
auch Baumschulen angelegt worden.

Der Kirchenkreis Gladbeck-Bottrop-Dorsten unterstlitzt seit vielen Jahren die Wie-
deraufforstung. Mit den Mitteln aus dem Okumene-Fonds kann dieses Programm
ausgebaut werden, indem die Grindung von Baumschulen finanziert wird.
Auf deutscher Seite sollen gleichzeitig Projekte im kirchlichen Bereich gefordert und
initiiert werden, die sich den Klimaschutz auf die Fahne geschrieben haben. Bildungs-
veranstaltungen, die die Zusammenhange von Armut, Vertreibung, Hunger, Waldro-
dung und Klimawandel sowie die Verstrickung internationaler Konzerne und unseres
Konsumverhaltens in diese Entwicklungen deutlich machen, werden angestrebt. Be-
gleitend findet dazu mit dem Partnerkirchenkreis in Tansania ein Kommunikations-
prozess statt.
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3. Antragstellung

1. Uber die Verwendung der Mittel aus dem Okumene-Fonds entscheidet der KSV
jahrlich auf Grundlage der Grundsatze fiir die Verteilung der Mittel aus der Sonder-
kasse Weltmission, Okumene und kirchliche Weltverantwortung (s. Anhang) und auf
der Basis der im Kirchenkreis erarbeiteten Okumene-Konzeption.

2. In einem Kirchenkreis wird es voraussichtlich mehrere Projekte geben, die Finan-
zierungsanfragen an den Okumene-Fonds stellen. Fiir den Beschluss im KSV (ber die
Verwendung der Okumene-Mittel, aber auch fiir die vorherige Verstandigung tiber die
Projekte im MOWe-Ausschuss und fiir den Verwendungsnachweis ist es wichtig, dass
fur die einzelnen Projekte jeweils ein Antrag sowie ein Kosten- und Finanzierungsplan
vorliegt. Ferner muss die Projekttragerschaft eindeutig geklart werden.

3. Flr die Antrage finden Sie einen Musterantrag im Anhang. Diese Vorlage kann an
die spezifischen Anforderungen durch den Kirchenkreis angepasst werden.

4. RegelmaRige Antragsfristen erleichtern die Planung.

5. In einem Bewilligungsschreiben des Kirchenkreises sollten die wichtigsten Vorgaben
aufgeflihrt sein, wie beispielsweise die Einreichung eines Berichtes und des Verwen-
dungsnachweises bis ca. zwei Monate nach Projektende. Der Erhalt der Informationen
sollte bestatigt werden.
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4. Projekte umsetzen

Bei der Umsetzung der Projekte ist es wiinschenswert, dass diese durch eine Offent-
lichkeitsarbeit im Kirchenkreis begleitet werden, z. B. Berichte in der lokalen Presse
und in ,,Unsere Kirche” (UK) oder auf der Homepage. Projekttrager sollten dem Kir-
chenkreis entsprechendes Text- und Bildmaterial zur Verdffentlichung zur Verfligung
stellen.

Wenn die Projekttragerschaft nicht bei Akteuren des Kirchenkreises liegt, kann vor-
gesehen werden, dass bei 6ffentlichkeitswirksamen Materialien folgender Hinweis er-
scheinen soll: ,unterstiitzt mit Okumene-Mitteln des Kirchenkreises ...+ ggf. Logo
des Kirchenkreises” (kann im Bewilligungsschreiben festgehalten werden).

Da man zwar ein Projekt gut planen kann, sich aber nicht selten bei der Umsetzung
Veranderungen ergeben, sollte verabredet und im Bewilligungsschreiben festgehalten
werden, dass bei groflen Abweichungen in der Projektdurchfiihrung der KSV informiert
werden muss und moglicherweise ein Anderungs- und Umwidmungsantrag einge-
reicht werden soll. Wenn sich etwa Kostenpositionen um mehr als 20 Prozent erhohen
oder verringern. Wenn eine Verlangerung der Projektlaufzeit notwendig ist, sollte
diese formlos beantragt werden konnen.
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Anhange

1. Musterantrag

Musterantrag fiir eine Projektférderung aus dem Okumene-
Fonds

Projekttitel

Antragstellende Organisation
(Rechtstrager)

Anschrift

E-Mail

Unterschriftsberechtigte Person

Ansprechpartner/-partnerin
Telefon
E-Mail

Bankverbindung
Kontoinhaber/in
Bank

IBAN/BIC

Beantragte Fordersumme

Projektzeitraum Beginn: Ende:
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1. Information zur antragstellenden Gruppe/Organisation

Bitte benennen Sie die Ziele Ihrer Gruppe/Organisation und beschreiben Sie kurz lhre
Arbeitsweise.

2. Situations- und Zielbeschreibung

Warum ist das geplante Projekt flir das okumenische Profil des Kirchenkreises rele-
vant?

Was wollen Sie erreichen? Was soll sich im Kirchenkreis verandern?

Sind Sie bereits in dem Bereich aktiv?

3. Beschreibung der Projektaktivitaten
Welche Aktivitdten planen Sie?
Welche Zielgruppen wollen Sie damit erreichen?
Mit welchen Kooperationspartnern arbeiten Sie zusammen?

Falls vorhanden, legen Sie bitte ein Programm bzw. einen Programmentwurf bei.

4. Einnahmen- und Ausgabenplan
Bitte fillen Sie das Formular aus. Die Kosten konnen Sie detailliert aufschlisseln.

Diesen Antrag und das ausgeflllte Formular des Einnahmen- und Ausgabenplanes
schicken Sie bitte elektronisch als Word- bzw. Excel-Dateien und postalisch mit einer
rechtsverbindlichen Unterschrift an die Verantwortlichen im Kirchenkreis.

Anlagen
o Ausgefilltes Formular des Einnahmen- und Ausgabenplans

e Ggf. Programm der Veranstaltung

Ort, Datum Unterschrift
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2. Ausgaben- und Einnahmenplan

Ausgaben

Bitte listen Sie die Kosten in den folgenden
Bereichen auf

1. Personal, z. B. Personalkosten, Honorare
2. Materialien, z. B. Flyer, Ausstellung

3. Sachmittel, z. B. Miete, Telefon, Reise-
kosten

Gesamt

Summe

Einnahmen

1. Mittel aus Okumene-Fonds

2. Eigenmittel, z. B. Kirchengemeinde,
Kirchenkreis

3. Einnahmen, z. B. Beitrage der Teilnehmen-
den, Eintritt, Verkauf, Spenden

4. Drittmittel, z. B. Stiftungen, Kommune,
Inlandsforderung Brot flir die Welt

Gesamt

Die Summe aus Ausgaben und Einnahmen muss Null ergeben.
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3. Landeskirchliche Grundsatze

1. Landeskirchliche Grundsatze fiir die Verteilung der Mittel
aus der Sonderkasse Weltmission, Okumene und kirchliche
Weltverantwortung (Stand: 28. Mai 2020) (in Ausziigen)

Die Gemeinden der Evangelischen Kirche von Westfalen (EKvW) stellen aufgrund eines
Beschlusses der Landessynode seit dem Jahre 1973 fiir Aufgaben der Weltmission und
der okumenischen Zusammenarbeit sowie flr Aufgaben des Kirchlichen Entwick-
lungsdienstes durch eine besondere Umlage jahrlich Geldmittel in Hohe von
5 Prozent des Kirchensteueraufkommens zur Verteilung auf der Ebene der Landes-
kirche bereit. Seit 1997 werden 3,5 Prozent des tatsdchlichen Kirchensteueraufkom-
mens hierflir durch die Landessynode bereitgestellt.

Ab dem Haushaltsjahr 2006 werden aufgrund der Beschlisse des Standigen Finanz-
ausschusses vom 27. Juni 2005 und der Kirchenleitung vom 24./25. August 2005 nach
Abzug der Mittel fir Gemeinschaftsaufgaben Mittel in Hohe von 3,25 Prozent des
Kirchensteueraufkommens fiir den Bereich Weltmission und Okumene zur Verfligung
gestellt. Dieser Prozentsatz bezieht sich durch Beschluss der Landessynode 2018 ab
dem Haushaltsjahr 2019 auf den Planansatz des zur Verteilung kommenden Kirchen-
steueraufkommens.

Fur die Verteilung sollen folgende Grundsatze gelten:
I Allgemeine Grundsatze

1. Der Einsatz der Mittel soll vor allem dazu beitragen, dass Kirchen, die mit der
Evangelischen Kirche von Westfalen in 6kumenischer Gemeinschaft verbunden
sind, ihren missionarisch-diakonischen Auftrag nach dem Grundsatz der Einheit
von Zeugnis und Dienst wahrnehmen konnen. Daraus folgt, dass der Einsatz in
erster Linie zur Starkung der Arbeit kirchlicher Trager in der Okumene dienen soll.

2. Zum verantwortlichen Einsatz der Mittel gehort die Auswertung der Ergebnisse
des Einsatzes. Es sollen gemeinsam mit den Partnern daflir Wege gesucht werden,
die das gegenseitige Vertrauen zwischen Geber und Empfanger starken. Im Rah-
men der Rechenschaft Giber die Verwendung der Mittel fiir bestimmte Vorhaben
soll auch Uber die Ergebnisse der Vorhaben berichtet werden.

3. Sofern es der Forderung okumenischer Bewusstseinsbildung und dem 6kumeni-
schen Lernen dient, konnen Mittel der Sonderkasse auch innerhalb der Evangeli-
schen Kirche von Westfalen eingesetzt werden. Der Einsatz kann jedoch erst nach
Ausschopfen aller anderen Finanzierungsmoglichkeiten erfolgen. Auch hier sind
die Ergebnisse des Einsatzes der Mittel auszuwerten.

4. Bei der Vergabe von Mitteln aus den Sonderkassen sollen regionale und sachliche
Schwerpunkte in Bezug auf die Kirchen gebildet werden, die mit der Evangelischen
Kirche von Westfalen oder mit einzelnen ihrer Kirchengemeinden und Kirchen-
kreise in der 6kumenischen Zusammenarbeit in besonderer Weise verbunden sind.
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(—=1V...) V Grundsatze fiir die regelmagige Forderung in den Kirchenkreisen

Im Rahmen dieser Grundsdatze werden den Kirchenkreisen der EKVW Mittel zur
Schwerpunktsetzung der kreiskirchlichen Arbeit im Bereich Weltmission, Okumene
und kirchliche Weltverantwortung zur Verfligung gestellt. Die Vergabe der Finanzmit-
tel erfolgt unter folgender Maf3gabe:

1.

Die Finanzmittel sind dazu bestimmt, nachhaltig und flexibel an den Bedarfen der
okumenischen Partner und einer eigenen regionalen Schwerpunktsetzung orien-
tiert zu handeln. Sie erlauben bereits bestehende Schwerpunkte zu intensivieren
und neue Schwerpunkte zu etablieren innerhalb der 6kumenischen, interkulturel-
len und interreligiosen Arbeit in den Kirchenkreisen.

Die zugewiesenen Finanzmittel kénnen in der Regel nicht flir bisherige finanzielle
Verpflichtungen oder bestehende regelmafiige Ausgaben (z. B. Lohnzahlungen an
Mitarbeitende) verwendet werden.

Zuschiisse aus der Sonderkasse Weltmission und Okumene kénnen fir folgende
Zwecke auch weiterhin beim Landeskirchenamt beantragt werden fiir:

3.1 Partnerschaftsreisen und -begegnungen

3.2 Innovative Veranstaltungen und Projekte, die exemplarischen Charakter ftir
andere Kirchenkreise und -gemeinden haben

3.3 Veranstaltungen und Projekte, die kirchenkreislibergreifend (z. B. Region)
geplant werden

3.4  Veranstaltungen und Projekte, deren Finanzvolumen ein Viertel der regel-
maigen jahrlichen Zuweisung lbersteigt.

Die Bewilligung der Antrage nach 3.2 bis 3.4 setzt in der Regel voraus, dass min-
destens ein Viertel der regelmaigen jahrlichen Zuweisung von dem bzw. den be-
teiligten Kirchenkreis(en) als Eigenanteil fiir diese Veranstaltung oder dieses Pro-
jekt verwendet wird. Ausnahmen sind in begriindeten Fallen moglich.

Der KSV entscheidet nach Abstimmung mit der MOWe-Regionalpfarrerin oder
dem MOWe-Regionalpfarrer tiber die Mittelverwendung unter Beachtung der
,Grundsatze flr die Verteilung der Mittel aus der Sonderkasse Weltmission, Oku-
mene und kirchliche Weltverantwortung“.

In die Entscheidungen ist die weitere Expertise im Kirchenkreis (u. a. die synodalen
Gremien und Beauftragten flir Okumene, fir interreligiosen Dialog, fir christlich-
jidischen Dialog und fiir christlich-islamischen Dialog; Okumene-Ausschuss) ein-
zubeziehen.

Uber die Verwendung der Finanzmittel wird dem Landeskirchenamt jahrlich tber
den KSV ein Bericht zugeleitet. Die Berichte aus den Kirchenkreisen werden dem
Verteilungsausschuss gebiindelt vorgelegt. Er entscheidet, ob die Mittel auftrags-
gerecht verwendet wurden und ob Fordermittel im Sinne dieser Grundsatze in das
folgende Haushaltsjahr Gibertragen werden.
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4. Verfahrensprazisierung

Planung

Das Okumene-Dezernat teilt den Kirchenkreisen im 2. Quartal eines Jahres mit,
in welcher Hohe die Mittel des Okumene-Fonds fiir das Folgejahr zu erwarten sind.
Auf dieser Grundlage findet spatestens im 3. und 4. Quartal die Planung zur Verwen-
dung der Mittel aus dem Okumene-Fonds in den Kirchenkreisen statt.

Die Planung erfolgt in Zusammenarbeit mit den kreiskirchlichen Fach-Ausschiissen
und auf Grundlage der Grundsatze fiir die Verteilung der Mittel aus der Sonderkasse
Weltmission, Okumene und kirchliche Weltverantwortung. Die Planung wird dem KSV
zur Beratung und Beschlussfassung vorgelegt.

Mit dem Okumene-Dezernat sind vor Beschlussfassung im KSV abzustimmen:

e Forder-Konzepte mit einer langerfristigen Laufzeit

e mehrjahrige Personalkostenbindungen

e Forderungen, die ihrer Hohe nach mehrals 25 Prozent der zur Verfligung
stehenden Mittel ausmachen

Forderungen, die ihrer Hohe nach mehr als 50 Prozent der zur Verfligung stehenden
Mittel ausmachen, sind zudem (iber das Okumene-Dezernat mit dem Verteilungs-
ausschuss abzustimmen.

Auszahlung

Die Auszahlung der zur Verfligung stehenden Mittel erfolgt, sobald der KSV-Beschluss
zur Verwendung der Mittel im Okumene-Dezernat vorliegt.

Abrechnung

Im 1. Quartal eines jeden Jahres ist ein Verwendungsnachweis fiir die Okumene-Mittel
des letzten Haushaltsjahres zu erstellen und an das Okumene-Dezernat zu richten.

Er soll folgende Informationen enthalten:

e Sachstand der Einnahmen und Ausgaben des vorangegangenen Jahres

e Darstellung der Schwerpunkte der Forderungen in Form eines kurzen
inhaltlichen Uberblicks

o Darstellung der (ibrigen Férderungen in einer Ubersicht

e Beschluss des KSV zur Verwendung der Mittel

Soweit Evaluationen von Forderungen vorgenommen werden, ist dartiber zu berich-
ten.

Die Verantwortung fir die ordnungsgemafie Verwendung der Mittel obliegt dem
Kirchenkreis.

Die Ubertragung nicht verausgabter Mittel in das ndchste Haushaltsjahr ist moglich
und formlos beim Okumene-Dezernat zu beantragen. Ebenso ist eine mehrere Jahre
Ubergreifende Planung moglich, sofern der konkrete Forderzweck dies erfordert.
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