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Das Angebot richtet sich an weil8 positionierte Menschen, die
rassismuskritisch in Kirche und Diakonie arbeiten. Im selbst-moderierten
Gesprach geht es um die kritische Betrachtung der weilBen Positionierung.
Zu den Treffen bringen die Teilnehmer*innen Themen aus dem Arbeits-
oder Lebenskontext ein. Es wird in einer wertschatzenden und
fehlerfreundlichen Haltung miteinander gearbeitet.

Ziel ist es, die Kompetenzen weiller Menschen in der Urteilsbildung zu
Rassismus und kritischem WeiBsein in Arbeits- und Lebenskontext zu
starken und die Ubernahme von Verantwortung in der eigenen Rolle zu
férdern, ohne weile Zentrierung zu reproduzieren. Das Angebot ist
konfessionstbergreifend und fiir alle Berufsgruppen offen.

Die Intervision findet in kleinen Gruppen statt, die sich ca. alle 4-6 Wochen
digital treffen. Zweimal im Jahr findet ein offenes Online-Forum statt, in dem
Informationen aus der rassismuskritischen Arbeit in Kirche und Diakonie
geteilt werden und Interessierte an der Kleingruppenarbeit eine passende
Intervisionsgruppe finden kénnen.

Bei Interesse melden Sie sich bitte bei Christina Biere, Referentin fur
Diversitat und Diskriminierungssensibilitat im oikos-Institut der Ev. Kirche
von Westfalen und Lea-Friederike Neubert, Referentin fir Diversitatspolitik
und Antidiskriminierungsarbeit der Diakonie Deutschland Gibernommen:

Das nachste Online-Forum findet am 14.3.24 von 12:30-14:00 Uhr per
Zoom statt. Der Zoomlink wird nach Anmeldung per E-Mail zugeschickt.
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